Karjeros planus mokiniams padparuosti mobilieji konsultantali

Lietuvos mokini neformaliojo Svietimo centras vykdo projekfUgdymo karjerai ir stedsenos
modeliy sukirimas ir pktra bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme* WR.1-2.3-SMM-01-
V-01-002. Projekto tikslas — siekti Nacionainprofesinio orientavimo sistemos:pbs ir derngs,
uztikrinant ugdymo Kkarjeraigstinumg ir prieinamuna bei lygias galimybes visiems Svietimo
sistemos dalyviams. i met, sausio mnesg buvo baigti karjeros specialistmokymai ir
idarbinimai. Lietuvos mokyklose projekto veiklggyvendins 919 karjeros koordinatoriir 102
karjeros konsultantai. Su mokyklomis pasiraSytds Si@artys.

Projektas inicijuoja karjeros planus, kurie yra joaé Svietimo sistemoje. Karjeros planas yra
veiksmy seka, padedanti siekti karjeros tiksToks planas apima sg/pazinimo ir karjeros veiil
iSdestym laike bei numato iSteklius toms veiklonggy/vendinti. Daugelyje mokyklvykstajvairios
mokiniy karjeros kompetencijas ugdams veiklos. Karjeros planas pedsusisteminti ir reflektuoti
igyjamas patirtis.

Daugelis 8kmingu Zmoni, ivardindami péia pagrindire charakterio savyl) padjusia jiems
susikurti gkme, mini gelgjima padaryti tai, k reikia padaryti. Mokinys gatli nesuprast, jog net
paprastas darbas, toks kaipésopjovimas, gali padi ugdyti Sh savyle. Karjeros planai padeda
atrasti rysSius tarp kasdieninveikly ir jvairiy karjeros kompetendij Karjera rera procesas, kuris
prasicts kazkada po studij baigimo. Karjeros kompetencijas galime ugdyti(au jSiandien
iSsikeldami ir jgyvendindami jvairius tikslus, lankydami neformaliojo ugdymodrblius,
dalyvaudamivairiy jaunimo organizaaij veikloje, savanoriaudami.

Rinkos ekonomika, globalizacija teikia mokiniamsig&ans, tafiau daugja ir pavoj.
Kadangi ateitnusgti ir suplanuoti darosi vis sunkiau, svarbu iSugdyejima lank<iai reaguotii
pokycius, prisitaikyti prie kintatiy aplinkybiy ir gelgjima, reikalui esant, ggam imtis iniciatyvos.

Karjeros plano nauda mokytojui yra ta, jog jisétusistem, padedatia vienoje vietoje fiksuoti
mokinio karjeros kompetencijas. Mokiniui nauda Vaa jog jis prads objektyviau save pazinti ir
vertinti. Supras, jog vertingos yra ne tik zinibst irjvairios kitos patirtys. Plano pildymas padeda
matyti savo stipgsias bei silpasias puses, kiek ir kokiigadZiy turime, kiek ir koki reikéty igyti.

I karjeros plaa yra surasoma faktininformacija apie pasiekimus, gautus apdovanojirsiekius,
vertybes, dominatias profesijas. Jis susisteminaaviikiamy informacip, kuria galime remtis
rinkdamiesi studijas ir profegij

Geriau suprasdamas, kam jam reikalingos vienokidsitakios zinios ir kaip jasgyti, mokinys
maziau blaskysis, priims teisingesnius sprendimeéis ndokymosi kry@iy, studiy programy,
profesiy, darky sitlanciy skelbimy — tokiu idu patirs maziau nusivylimir streso, taupys savo ir
Kity laika bei valstylés Svietimui skirtus pinigus.

Galvojimas apie atditbus labiau koncentruotag konkretiy veiksmy atlikima, domgjimasi
pasirinktomis sritimis. Mokinygpras sisteminti svarpiinformacip, reikaling orientuojantis darbo
pasaulyje, iSmoks dirbti su tikslais, juos analtzu&urti ju jgyvendinimo plaa ir reguliariai
perziiréti progres, atlikti reikiamus pataisymus.

Karjeros planai pk&ai naudojami visame pasaulyje. Daugelyjes&hkrjeros planas yra pagrindas
CV raSymui. Kai kurie darbdaviai mielai susipgta ir su p&u karjeros planu. RuoSiant
informacij apie save isimam darbdaviui, karjeros planas bus puikus rangtdedantis atsirinkti



reikiamg informacip, nes daznai pamirStame ar net nepagalvojame gbkukios nisy patirtys gali
buti jdomios darbo pasauliui.

Karjeros planus téty parengti kuo didesnis kiekis 5-12 kiasnoksleiviy. Karjeros plano pildymas
- ne vienkartinis veiksmas, o procesas, kuris lgiii kirybiskas ir lankstus. Kiekvienas mokytojas
bei karjeros specialistas galiadiai koreguoti karjeros planpagal savo supratimnir poreikius.
Taciau jei norime kiekviea grafy uzpildyti iSsamiai, patirdami, akreiSkia kiekvienas rasomas
Zodis, galime pasitelktithybisSkumy, semtis idjy iS Mokytojo ir Mokinio knyg;. Karjeros plan
turinys yra derinamas su beng@r ugdymo programa. Tai galiath puikus uzsimimas klasi
aukktojams klasi valanaliy metu. Daugyb karjeros plano dalisutampa su etikos, ekonomikos ir
kitu mokomyjy dalyky pamokomis, tad plano pildymas galitbj jas integruojamas. Dagbsu
karjeros planais organizuoja mokyklos karjeros Howatorius iri mokykla atvykstantis karjeros
konsultantas, tad kiekvienas dalyko mokytojasasid aukétojas gali kreiptis pagalbaguos.

Karjeros plan pavyzdzius ir y pildymo instrukcijas galite rasti svetgja www.mukis.lt
mokytojams skirtame skyrelyje, prie metogirmedziagos.
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